@ Delavnicao trajnostnem poslovanju in pravu EU - Spoznajte, kako pravo
ustvarja bolj trajnostno prihodnost!

Izvajalka: prof. dr. Lela Mélon
Datum: 10. december, od 14. do 18. ure (z odmori)
Lokacija: PF UL, seminar 5

Ste novinec v trajnostnem razvoju in vas zanima, kakSna vloga pri tem pripada
korporativhemu pravu?

Bi radi razumeli, kako nove regulative Evropske unije vplivajo na poslovanje
podjetij?

Ne glede na to, ali Sele zaCenjate ali Ze imate nekaj znanja, vas bo ta delavnica vodila
skozi osnove korporativne trajnosti—odlocitev podjetij za odgovorno poslovanje, ob
upostevanju vpliva na okolje in dobrobit druzbe.

Kaj je korporativna trajnost?

Korporativna trajnost pomeni, da podjetja sprejemajo odlocitve, ki uravnotezijo
dobicek s potrebami ljudi in planeta. Vse bolj pa vlade in zakoni vodijo podjetja k
trajnostnim praksam.

V tej delavnici bomo raziskali, kako se ti trajnostni cilji spreminjajo v pravne zahteve v
EU, kjer nova zakonodaja spodbuja podjetja k vecji odgovornosti, okoljski zavezanosti in
druzbeni odgovornosti.

Zakaj je to pomembno za podjetja in korporativno pravo?

Z razvijajoCim se svetom prihajajo nove regulative. EU postavlja visoke standarde za
podjetja, da obravnavajo podnebne spremembe, posStene delovne prakse in varstvo
okolja. Pravniki, poslovneZzi in vsi, ki jih to podrocje zanima, morajo razumeti te zakone
in kako vplivajo na vsakodnevne poslovne odlocitve.

Na tej delavnici boste spoznali:

o Kako nove zakonske zahteve vodijo podjetja k transparentnosti glede njihovega
vpliva na okolje.

e Zakajje skrbnost (due diligence) v dobavni verigi zdaj obvezna.

o Kako EU taksonomija pomaga prepoznati resni¢no trajnostne poslovne prakse in
nalozbe.



Poudarki delavnice — Kaj boste spoznali in poceli
1. Direktiva o poro¢anju o trajnosti (CSRD)

o Kajobsega: Ta zakonodaja zahteva, da podjetja objavijo jasna porocila o svojih
dejavnostih na podrocju okolja, druzbe in upravljanja.

o Kajboste poceli: Pregledali bomo primere iz prakse in razpravljali o tem, kako
podjetja prilagajajo svojo transparentnost.

2. Direktiva o trajnostni skrbnosti (CSDDD)

o Kajobsega: Direktiva presega poslovne meje in zahteva, da podjetja zagotovijo,
da njihovi dobavitelji sledijo eti¢nim in okoljskim standardom.

o Kajboste poceli: Raziskali boste primer podjetja, ki ni izpolnilo standardov
skrbnosti, ter razpravljali o posledicah.

3. EU taksonomija

o Kajobsega: To je klasifikacijski sistem EU, ki pomaga dologiti, katere dejavnosti
so okolju prijazne.

o Kajboste poceli: Sodelovali boste v vlogi ocenjevalca portfelja, da bi ga
prilagodili trajnostnim ciljem.

4. Trajnost v korporativnem upravljanju

o Kajobsega: Spoznali boste, kako podjetja vklju€ujejo trajnost v upravljanje in
odloc¢anje.

o Kajboste poceli: Razpravljali bomo o primerih podjetij, ki so uspesSno vkljucila
trajnostne cilje v svojo strategijo.

Zakaj se udeleziti?

« Razsirite svoje znanje: Ce je trajnost v podjetjih za vas nekaj novega, vam bo ta
delavnica priblizala pojme in ideje.

e Pridobite prakticne vesc¢ine: Delavnica vkljuCuje prakti¢ne naloge, ki vas bodo
pripravile na kariero.

o Povezite se s strokovnjaki: SreCali boste Studente, profesorje in strokovnjake, ki
so navdus$eni nad trajnostnimi praksami.

¢ lzboljSajte zaposljivost: Znanje o trajnostni zakonodaji je vse bolj pomembno in
podjetja iSCejo tiste, ki razumejo te standarde.

Pridruzite se in soustvarjajte prihodnost poslovanja in prava!



