
                                                                          

S prijavo na dogodek soglašam s slikanjem in objavljanjem slikovnega materiala za potrebe promocije dogodka in dela KC UL.  

 

Karierni center UL PeF 

 

1. Kvalitetna samoocena            boljša zaposljivost. 

 

ZAKAJ NA DELAVNICO?  

Dobro poznavanje lastnih potencialov, znanj, spretnosti, talentov je pogoj za učinkovito 

postavljanje in doseganje ciljev. Z dobrim poznavanjem sebe in svojih zmožnosti bolje 

predstavljamo svoje posebnosti potencialnim delodajalcem in postanemo tako bolj 

prepoznavni ter zanimivi za sodelovanja. 

Naša zaposljivost = prepoznavnost, iskanost in zaželenost na trgu dela je torej v veliki meri 

odvisna prav od tega, kako dobro in objektivno se poznamo in cenimo sami. 

 

 bolje prepoznavam svoje prednosti, priložnosti, pomanjkljivosti in zato laže 
določam svoje cilje, 

 kakšna je moja trenutna zaposljivost, kaj vse nanjo vpliva in  

 kako jo lahko še izboljšam. 

 

 

Kdaj: V torek, 29. 3. 2016,  od 11.30 – 14.30. 

Kje:  UL, Pedagoška fakulteta, Kardeljeva ploščad 16, sejna soba 026. 

 

Delavnice bo izvajala vaša karierna svetovalka, Sabina Žnidaršič. 

 

Prijave do 28. marca 2016 na spletni strani KC UL ali na e-naslov: sabina.znidarsic-zagar@uni-lj.si, s 

pripisom: DELAVNICA 1. 

 

 

 

https://kc.uni-lj.si/dogodki/-/asset_publisher/2EhvrSeoUQRn/content/delavnica-kvalitetna-samoocena-boljsa-zaposljivost-na-pef?redirect=https%3A%2F%2Fkc.uni-lj.si%2Fdogodki%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_2EhvrSeoUQRn%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D1%26_101_INSTANCE_2EhvrSeoUQRn_currentURL%3D%252Fdogodki%26_101_INSTANCE_2EhvrSeoUQRn_portletAjaxable%3D1
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