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Na delavnici boste izvedeli kaj je čustvena inteligentnost, zakaj je pomembna, kako se 

soočati s konfliktnimi situacijami v službi in v drugih odnosih ter kaj o konfliktih morate vedeti, 

da ga razrešujete, namesto, da ga dodatno zapletate. Delavnica bo zanimiva, praktična in 

poučna.   

Vpliv čustvene inteligence za študij in karierni 

uspeh 

 

 

Delavnico bo vodil 

Brane Krapež, Izobraževanje, svetovanje, mediacija, s.p. 
 

 

Kdaj: 20.2.2013 

Kje:  dvorana Ivana Hribarja,  Rektorat Univerze v Ljubljani, Kongresni trg 12, 2. 

nadstropje 

Ura: od 13.00 do 16.00 

 

Na delavnico se morate predhodno prijaviti, saj je število mest omejeno. Prijave zbiramo 

do 18.2.2013 

Prijavite se  TUKAJ 

 . 

 

Za dodatne informacije se obrnite na svojo karierno svetovalko Sabino Ž. Žnidaršič oz. na e-

mail naslov: sabina.znidarsic-zagar@uni-lj.si.  
 

V kolikor se delavnice, na katero ste se prijavili, ne boste udeležili, morate to pisno sporočiti vašemu kariernemu 
svetovalcu, vsaj 2 dni pred izvedbo dogodka. V nasprotnem primeru si pridržujemo pravico, da vam omejimo 
možnost sodelovanja na prihodnjih dogodkih v organizaciji KC UL. 

 
Delavnica je namenjena samo študentkam/študentom z veljavnim študentskim statusom. V primeru premajhnega 
števila prijavljenih si pridržujemo pravico do odpovedi delavnice/seminarja. 
S prijavo na dogodek dovoljujete fotografiranje in snemanje ter objave na socialnih omrežjih na profilu ter za 
potrebe promocije storitev Kariernih centrov Univerze v Ljubljani. 

 

 

Veselimo se srečanja z vami! 

Ekipa kariernih centrov UL 

www.kc.uni-lj.si 

https://docs.google.com/spreadsheet/viewform?formkey=dHMzRFZjRl9nMnVWWlBDcUtvbVhYUnc6MA
mailto:sabina.znidarsic-zagar@uni-lj.si
http://www.kc.uni-lj.si/
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KARIERNI CENTRI UNIVERZE V LJUBLJANI – 
KOMPAS NA VAŠI KARIERNI POTI 

  

Na delavnici se boste seznanili s temam: 

- Kaj je čustvena inteligenca; 

- Vloga čustvene inteligence na delovnem mestu in pri študiju; 

- Reševanje konfliktov na delovnem mestu in v drugih odnosih; 

- Vaje za udeležence. 

 

O izvajalcu delavnice  

Brane Krapež, socialni delavec in družinski mediator je leta 1999 bil glavni pobudnik za 

nastanek programa z imenom Šola čustvene inteligence, ki ga skupaj s sodelavci izvaja po 

vsej Sloveniji. V Šoli čustvene inteligence že od leta 2000, kot predavatelj, učitelj in osebni 

svetovalec poučuje udeležence, kako ravnati s svojimi čustvi, kako se odzivati na čustva 

drugih, kako postavljati meje, kako mirno in učinkovito razreševati spore ter kako v svoje 

pomembne odnose (zlasti družinske) vnesti več miru, vedrine, sproščenosti in zaupanja.  
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